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Nederland in Dialoog

Onder de vlag Nederland in Dialoog wordt in ruim 55 plaatsen in Nederland jaarlijks de Dag van de Dialoog georganiseerd. Het doel van Nederland in Dialoog is om mensen met elkaar in gesprek te brengen over thema's die lokaal spelen. Door in kleine groepen aan dialoogtafels ervaringen, ideeën en dromen uit te wisselen, ontstaat er ruimte voor een gelijkwaardig gesprek, inspiratie en nieuwe inzichten. De uiteenlopende achtergronden van de deelnemers draagt bij aan het vergroten van kennis over elkaar en vormt de basis voor wederzijds respect. De eerste Dag van de Dialoog werd in 2002 in Rotterdam georganiseerd. De dialoogmethodiek werd ontwikkeld door Brahma Kumaris en is gericht op het waarderend onderzoeken van maatschappelijke vragen door het delen van persoonlijke ervaringen.

Week van de Dialoog

De Nationale Week van de Dialoog is een bundeling van de Dagen van de Dialoog in het land. Op een Dag van de Dialoog wisselen stadsgenoten in gevarieerde groepen ervaringen, dromen en inspiratie met elkaar uit aan de hand van een centraal thema en onder leiding van een getrainde gespreksleider. Burgemeester van Rotterdam Aboutaleb noemde het concept rijp voor de Vredesprijs.

Het doel van de Week van de Dialoog is om een ervaring met de dialoog aan te bieden en zo de persoonlijke en maatschappelijke waarde van de dialoog te laten ervaren. Het uiteindelijke doel van Nederland in Dialoog is dat zoveel mogelijk mensen in Nederland de dialoogmethodiek toe kunnen passen als er behoefte is aan een betekenisvol, verdiepend en inspirerend gesprek. Of het nou met bekenden of onbekenden is, de methodiek zorgt ervoor dat deelnemers elkaar zeer persoonlijk leren kennen doordat naast ervaringen ook dromen en inspiraties gedeeld worden.

De Week van de Dialoog vergroot de zichtbaarheid en bekendheid van de methodiek.
Dialoogmethodiek

De methodiek die op de Dag van de Dialoog wordt gehanteerd is gebaseerd op de methode Appreciative Inquiry. De dialoogmethodiek werd in Rotterdam voor de eerste Dag van de Dialoog ontwikkeld door Brahma Kumaris Spirituele Academie. De vier stappen die in het gesprek worden doorlopen zijn:

1. Kennismaken,

2. Ervaringen delen,

3. Dromen,

4. Doen.

Deze vier stappen worden in vier vragen vertaald als leidraad voor het gesprek. De uitgangspunten voor de dialoog (zogenaamde gespreksregels) zijn:

- Laat de ander zijn/haar verhaal vertellen. Zet daar niet gelijk een verhaal tegenover.

- Behandel elkaar met respect en vriendelijkheid.

- Spreek vanuit jezelf, niet over algemeenheden ('ik vind' i.p.v. 'men zegt').

- Stel oordelen uit en onderzoek ze.

- Sta stiltes toe als mensen even willen nadenken.

Thema

Elke Dag van de Dialoog heeft een jaarlijks wisselend centraal thema. Het thema wordt positief en uitnodigend geformuleerd zodat mensen gemotiveerd raken om deel te nemen. Thema's die een relatie hebben met waarden, normen, tradities, motivaties, cultuur lenen zich het best. Maar ook actuele thema's die veel mensen bezighouden, zoals werk of opgroeien zijn breed genoeg om belangstelling te wekken.

Voorbeelden van thema's: Ontmoet een ander en laat jezelf zien; Respect voor elkaars waarden; Erbij horen!; Opgroeien in de stad; Identiteit; Gaan voor de stad!; Samenleven in de stad; Zorgen voor de stad.

